GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA DIVERSIDADE

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DOS REPRESENTANTES DO MOVIMENTO SOCIAL
LGBTI+ DO INTERIOR DO ESTADO, DO MOVIMENTO SOCIAL LGBTI+ COM EXPRESSAO
CULTURAL DE FORTALEZA E REGIAO METROPOLITANA QUE ATUEM NA AREA
CULTURAL E DA CLASSE ARTISTICA OU EXPRESSOES ARTISTICAS CULTURAIS LGBTI+ DO
COMITE TECNICO DE POLITICAS CULTURAIS PARA POPULACAO LESBICAS, GAYS,
BISSEXUALIS, TRAVESTIS, TRANSEXUAIS E INTERSEXO — LGBTI+ DO CEARA
(DECRETO N2 36.087, DE 28 DE JUNHO DE 2024)

A SECRETARIA DA DIVERSIDADE DO ESTADO DO CEARA, de acordo com o art. 21-D. Da
Lei Estadual n2 18.310, de 17 de fevereiro de 2023, vem por meio deste Edital tornar
publica a abertura de procedimento de CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DOS
REPRESENTANTES DO MOVIMENTO SOCIAL LGBTI+ DO INTERIOR DO ESTADO, DO
MOVIMENTO SOCIAL LGBTI+ COM EXPRESSAO CULTURAL DE FORTALEZA E REGIAO
METROPOLITANA QUE ATUEM NA AREA CULTURAL E DA CLASSE ARTISTICA OU
EXPRESSOES ARTISTICAS CULTURAIS LGBTI+ DO COMITE TECNICO DE POLITICAS
CULTURAIS PARA POPULAGCAO LESBICAS, GAYS, BISSEXUAIS, TRAVESTIS, TRANSEXUAIS
E INTERSEXO — LGBTI+ DO CEARA, sendo este processo regido pela Lei n2 14.133/2021 e
o Decreto n2 36.087, de 28 de junho de 2024.

1. PAINEL DE INFORMAGOES ESSENCIAIS

Chamada para selegdo de representantes
OBIJETO especificos da sociedade civil para integrar
RESUMIDO o Comité Técnico de Politicas Culturais
para Populagdo Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis, Transexuais e Intersexo.

10 dias corridos contados a partir da
INSCRIGOES publicagdao desta chamada no Diario Oficial
do Estado.

Movimento social LGBTI+ do interior do
estado;

Movimento social LGBTI+ com expressao
QUEM PODE PARTICIPAR cultural de fortaleza e regidao
metropolitana que atuem na area cultural;
Classe artistica e expressoes artisticas
culturais LGBTI+.

REMUNERACAO Sem remunerag3o.
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2. DO OBIJETO

2.1. Constitui objeto desta Chamada Publica a sele¢dao dos representantes do movimento
social LGBTI+ do interior do estado, do movimento social LGBTI+ com expressao cultural
de fortaleza e regido metropolitana que atuem na area cultural e da classe artistica ou
expressdes artisticas culturais LGBTI+, para composicdao do Comité Técnico de Politicas
Culturais para Populagdo Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Intersexo do
Ceard — CTPCLGBTI+, e tem como finalidade a publicacdo da lista de selecionados e
posterior nomeacao desse Comité e respectivos(as) suplentes.

2.2. O mandato dos membros selecionados para compor o CTPCLGBTI+ sera de 2 (dois)
anos, sendo permitida sua reconducao.

3. DA FUNGCAO E FUNCIONAMENTO DO CTPCLGBTI+

3.1. A CTPCLGBTI+ é um Comité vinculado a Secretaria da Cultura — Secult, em
cooperacdo com a Secretaria da Diversidade — Sediv, composta por 09 (nove)
entidades/representantes membros, assim definidas:

| — Secretaria da Cultura — Secult;

[l — Secretaria da Diversidade — Sediv;

IIl — Secretaria de Politicas de Promocdo de Igualdade Racial — SEIR;

IV — Secretaria das Mulheres — SEM;

V — Secretaria da Juventude — SEJUV;

VI — Conselho Estadual Combate a Discriminacdo e Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis,
Transexuais e Intersexo — CECDLGBT, que definird, destre os seus conselheiros, quem
tera o assento no CTPCLGBTI+;

VIl — representantes do movimento social LGBTI+ com expressao cultural de Fortaleza e
Regido Metropolitana que atuem na area cultural, selecionados por chamada publica;
VIl — representantes do movimento social LGBTI+ do Interior do Estado, selecionados
por Chamada Publica;

IX — representantes da classe artistica ou expressGes artisticas culturais LGBTI+,
selecionados por chamada publica.

3.2. Em relagdo ao subitem VI do item 3.1, um dos membros e seu respectivo suplente
serao indicados pelo Conselho Estadual de Combate a Discriminagao LGBT, em atengao
ao Decreto n? 33.906, de 27 de janeiro de 2021.

3.3. As reuniGes poderdo ocorrer de forma presencial (em Fortaleza, sede da Secult/CE
ou Sediv/CE) ou virtual, observada a conveniéncia e oportunidade da administracdo
publica.
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4. DOS REQUISITOS E VEDACOES

4.1. Os membros da sociedade civil participantes do CTPCLGBTI+ deverao atender aos
seguintes requisitos:

a) Idade minima de 18 (dezoito) anos, brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) residente e
domiciliado no Estado do Cear3;

b) Possuir formacdo e/ou atuacdo na area cultural e/ou criativa LGBTI+ e/ou no
movimento social LGBTI+ com tempo de atuacdo minima de 03 (trés) anos na area
cultural e criativa LGBTI+ contados da publicacdo deste chamamento publico;

d) Estar em situagao regular no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e perante as Fazendas
Publicas federal, estadual, municipal.

4.2. E vedada a inscricdo de servidor(a) publico estadual, terceirizado(a) ou qualquer
outro funcionario(a) da Secretaria da Cultura do Estado do Ceara ou da Secretaria da
Diversidade do Estado do Ceara ou que mantenham vinculo empregaticio permanente
com os Equipamentos da Rede Publica de Equipamentos e/ou Espagos Culturais da
Secult/Sediv.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo sera composto de 03 (trés) fases:

a) Inscricdo;

b) Habilitacgdo em cardter eliminatério, mediante avaliacdo da documentacdo
apresentada;

c) Selecdo Técnica classificatéria, mediante avaliacdo qualitativa da documentacdo
apresentada.

6. DAS INSCRICOES
6.1. Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera conhecer este processo de
selecdo em sua integra e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

6.2. No ato da inscri¢cdo o(a) proponente indicard no Formulario de Inscricdo em qual das
categorias abaixo relacionadas concorrera:

CATEGORIA I. Movimento social LGBTI+ do interior do estado;

CATEGORIA Il. Movimento social LGBTI+ com expressao cultural de fortaleza e regiao
metropolitana que atuem na drea cultural;

CATEGORIA lll. Classe artistica e expressdes artisticas culturais LGBTI+.

6.3. A inscricdo devera ser feita no periodo de 10 (dez) dias corridos contados a partir da
publicacao do DOE.

6.4. As propostas devem ser encaminhadas para o e-mail sediv@diversidade.ce.gov.br.

6.5. No momento da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera preencher/enviar:
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a) Formulario de Inscricdo; (obrigatdrio)
b) Curriculo completo atualizado; (obrigatério)
c) Portfdlio completo atualizado; (obrigatério)
d) Comprovacgdes de experiéncias (Contratos, Portarias, Diario Oficial, etc)
e) Copia de documento de identificacdo oficial ou da Carteira Nacional de Habilitacdo ou
de Carteira de Categoria Profissional; (obrigatério)
f) Cépia do CPF; (obrigatério)
g) Comprovante de endereco residencial emitido até 03 (trés) meses, contando a partir
da data da inscricdo na presente Chamada ou a Declaragao de residéncia assinada pelo
proprio proponente (obrigatorio).
h) Declarar ndo possuir as vedagdes dispostas no item 4.2. desta Chamada. (obrigatdrio)

6.6. A Secretaria da Diversidade e a Secretaria da Cultura do Estado do Ceard ndo se
responsabilizardo pelo congestionamento do sistema ou qualquer fato superveniente
que impossibilite a inscricdo até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos) do ultimo dia da inscricdo.

7. DA HABILITAGAO E SELEGAO

7.1. As analises documentais e técnicas de selecdo serdo realizadas por Comissdao
Avaliadora composta por servidores da Secretaria da Diversidade do Estado do Ceara,
em numero impar, nomeados pela Secretaria da Diversidade.

7.2. A Comissdo Avaliadora tem autonomia para fazer a analise técnica dos curriculos e
da documentacdo comprobatdéria apresentada, inclusive para indeferir as inscricdes que
ndo atendam aos requisitos minimos exigidos.

7.3. Serdo inabilitadas as inscricées de candidatos(as) que:

a) ndo atendam aos requisitos do item 4; ou

b) ndo tenham enviado toda a documentacdo do item 6.5, no formato exigido e/ou que
estejam ilegiveis; ou

c) ndo atinjam a pontua¢do minima de 10 (dez) pontos.

7.4. Apds encerradas as analises, o resultado sera divulgado no enderego eletrénico da
https://www.diversidade.ce.gov.br, sendo de total responsabilidade do candidato(a)
acompanhar a divulgag¢ao do resultado.

7.5. Contra a decisdo da Comissdo de Avaliacdo caberd recurso, a ser apresentado no
prazo de até 03 (trés) dias Uteis a contar da divulgacdo do resultado preliminar pelo e-
mail sediv@diversidade.ce.gov.br.

7.6. O resultado final da habilitagdo documental e técnica, contendo candidatos(a)
habilitados(as) apos fase de recursos, serd divulgado no site
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https://www.diversidade.ce.gov.br, sendo de total responsabilidade do candidato

acompanhar a divulgacdo do resultado.

7.7. Do trabalho da Comissdo Avaliadora serdo selecionados um membro titular e um
membro suplente por categoria, restando os demais classificaveis podendo ser
convocados de acordo com a vacancia, oportunidade e conveniéncia da administracdo
publica.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO
8.1. A Comissdao Avaliadora fara a analise dos documentos quanto aos aspectos de
qualificacdo, experiéncia profissional, titulacdo, conhecimento e afinidade da

documentacao.

8.2. Os inscritos serdo classificados de acordo com a pontuagdo obtida conforme tabela

abaixo:
ORD. CRITERIOS DE PONTUAGAO
1 Experiéncia em participacdo 02 pontos por experiéncia
em comités, comissoes, comprovada nos ultimos 0 a 10 pontos
grupos de trabalho, bem 10 anos
como emissao de estudos e
pareceres.
2 Formacdo (pontos ndo Formacao em nivel
cumulativos) superior — doutorado 10 pontos
Formacdo em nivel
superior — Mestrado 08 pontos
Formacdo em nivel
superior — Especializagdo 06 pontos
Formagao em nivel
superior — Graduagdao ou 04 pontos
Tecndlogo
Formacado Técnica 02 pontos
3 Experiéncia artistica e/ ou 11 ou mais anos de 10 pontos
Cultural LGBTI+ ou no experiéncia

Movimento Social LGBTI+ 6 a 10 anos de experiéncia08 pontos
2 a 5 anos de experiéncia 06 pontos

Secretaria da Diversidade

Rua Silva Paulet, 334 - Meireles
CEP: 60.120-020 - Fortaleza/CE




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA DIVERSIDADE
8.3. Sera atribuida pontuacdo O (zero) as atividades desempenhadas que ndo forem
devidamente comprovadas mediante envio de curriculo e documentos comprobatdrios.

8.4. A nota individual de cada membro da Comissdo Avaliadora serd definida pelo calculo
da média aritmética das notas em todos os critérios.

8.5. A nota final serd definida mediante o resultado da soma dos critérios de pontuacao
elencados no item 8.2.

8.6. A pontuagao minima para classificagao sera de 5 (cinco) pontos

8.7. Caso haja empate, a Comissdao Avaliadora considerard a inscricdo que tenha
apresentado maior pontuac¢do nos critérios 1 e 3.

8.8. Permanecendo o empate, sera selecionado o candidato inscrito com maior idade.
9. DO RESULTADO FINAL
9.1. O Resultado Final sera homologado e publicado no Diario Oficial do Estado Ceara.

9.2. A selecdo do(a) candidato(a) ndo gera direito adquirido a nomeacao, que sera feita
de acordo com a ordem de classificagdao e numero de vagas.

10. DA CONVOCACAO

10.1. De acordo com a classificacdo da selecdo, os(as) 3 (trés) candidatos(as)
selecionados(as) em primeiro lugar em cada categoria serdo convocados(as) para a
composicdo titular do Comité e os(as) 3 (trés) candidatos(as) selecionados(as) em
segundo lugar em cada categoria serdo convocados(as) para composicdo da supléncia.

10.1.1. Uma vez convocado(a), o(a) candidato(a) selecionado(a) tera o prazo de 05
(cinco) dias uteis para manifestar interesse em compor o Comité, de forma expressa por
e-mail, sob pena de desclassificagao.

10.1.2. Os(As) convocados(as) que rejeitarem a composicdo da Comissdo ou se
declararem impedidos de atuar, perderdo a vez, situagdao em que sera chamado(a) o(a)
proximo(a) na ordem de classificagdo para titularidade ou supléncia.

11. DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

11.1. O membro passa a se submeter a toda legislacdo pertinente no tocante a deveres e
obrigacOes, em especial, dever de zelar pelos recursos publicos, evitar danos ao erario e
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agir com ética, moralidade, impessoalidade, eficiéncia assiduidade, probidade,

imparcialidade, isonomia, justica e sigilo.

11.1.1. A Sediv esta autorizada pelo disposto no art. 79, lll e art. 11, Il, alinea ‘b’ da Lei n?
13.709/2018 (LGPD), a realizacdo da coleta e do tratamento dos dados pessoais e
sensiveis, respectivamente, necessarios a execucdo de politicas publicas previstas em
regulamento.

12. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

12.1. A vigéncia desta selecdo serd de 02 (dois) anos a partir da homologa¢dao do
Resultado Final, e ndo comporta prorrogacao.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. Consultas e informagdes adicionais poderdao ser obtidas pelo e-mail

sediv@diversidade.ce.gov.br e pelo telefone (85) 3466.4084, no horario de segunda a
sexta de 8h as 12h e 13h as 17h.

Mitchelle Benevides Meira
SECRETARIA DA DIVERSIDADE
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